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2017 Bloomberg Financial Services Gender-Equality Index 
の選定について 

 

 

株式会社みずほフィナンシャルグループ（執行役社長：佐藤 康博）は、

2017年 1月 23日、Bloombergによる「2017 Financial Services Gender-

Equality Index」に選定されましたのでお知らせします。 

 

「Bloomberg Financial Services Gender-Equality Index」は、世界的な投

資家層において、企業のレピュテーション、価値、業績の評価に際し、より多

くの情報へのニーズが高まっていることを背景に、Bloombergが 2016年に開発

した指数です。金融サービスを提供する企業の社会性やガバナンスに関する認

識や透明性を男女平等という新たな観点から捉えています。2017年は、調査対

象が日本を含めた 17カ国に拡大され、男女平等の職場環境の構築に積極的に

取り組み、情報開示や実績、方針等の優れた 52社が選定されました。 

 

当社は、今回の選定を受け、引き続き、女性活躍を含むダイバーシティ＆イ

ンクルージョンの推進にグローバルに取り組み、グループ全社員が働きやすさ

とやりがいを感じ、一人ひとりが能力を最大限に発揮できる環境整備と意識改

革に努めてまいります。 
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